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ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE E PER GEOMETRI
"MANLIO  ROSSI  DORIA"

Via Amendola-MARIGLIANO(NA) tel. 0818851343-fax 0815191882-e-mail  itcgmrossidoria@tin.it

ANNO SCOLASTICO 2010/11       

SCHEDA DI VALUTAZIONE  SCRUTINIO FINALE (motivazione proposte di voto)

DOCENTE ……………………………                  MATERIA ………………………………………    CLASSE …………..

	ALUNNO
	FREQUENZA

(livelli: A-B-C)
	PARTECIPAZIONE

(livelli: A-B-C) 
	IMPEGNO

(livelli: A-B-C)
	CONOSCENZE

(livelli da I a VII)
	COMPETENZE

(livelli da I a VII)
	CAPACITA’

(livelli da I a VII)
	PROPOSTA DI VOTO

(DA 1 A 10)
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LEGENDA: la griglia di valutazione è quella riportata di seguito
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ANNO SCOLASTICO 2010/11       

SCHEDA DI VALUTAZIONE  SCRUTINIO FINALE (motivazione proposte di voto)

DOCENTE ……………………………                  MATERIA ………………………………………    CLASSE …………..

	ALUNNO
	FREQUENZA

(livelli: A-B-C)
	PARTECIPAZIONE

(livelli: A-B-C) 
	IMPEGNO

(livelli: A-B-C)
	CONOSCENZE

(livelli da I a VII)
	COMPETENZE

(livelli da I a VII)
	CAPACITA’

(livelli da I a VII)
	PROPOSTA DI VOTO

(DA 1 A 10)

	16)
	
	
	
	
	
	
	

	17)
	
	
	
	
	
	
	

	18)
	
	
	
	
	
	
	

	19)
	
	
	
	
	
	
	

	20)
	
	
	
	
	
	
	

	21)
	
	
	
	
	
	
	

	22)
	
	
	
	
	
	
	

	23)
	
	
	
	
	
	
	

	24)
	
	
	
	
	
	
	

	25)
	
	
	
	
	
	
	

	26)
	
	
	
	
	
	
	

	27)
	
	
	
	
	
	
	

	28)
	
	
	
	
	
	
	

	29)
	
	
	
	
	
	
	

	30)
	
	
	
	
	
	
	


LEGENDA: la griglia di valutazione è quella riportata di seguito                                                                                                                                   Firma
GRIGLIA  DI VALUTAZIONE

	Frequenza
	Partecipazione
	Impegno

	molto irregolare (A) abbastanza regolar (B)
regolare (C)
	marginale 

ordinata (B)

costruttiva ©
	scarso (A)

accettabile (B)

 rigoroso ©


	Giudizio
	Livello
	Voto
	Conoscenze
	Competenze
	Capacità

	GRAVEM. INSUFFIC.
	 I
	 1/3
	Conoscenze frammentarie e gravemente lacunose
	Applica le conoscenze minime solo se guidato ma con gravi errori
	Compie analisi errate, non sintetizza, commette errori

	 INSUFFIC..
	 II
	 4
	Conoscenze carenti con errori ed espressione impropria
	Applica le conoscenze minime solo se guidato ma con errori
	 Compie analisi parziali, sintetizza in modo scorretto, commette errori 

	 MEDIOCRE
	 III
	 5
	Conoscenze superficiali, improprietà di linguaggio
	Applica le minime conoscenze con qualche errore
	Compie analisi parziali, sintetizza con qualche imprecisione

	  SUFFICIENTE
	  IV
	  6
	Conoscenze complete ma non approfondite; esposizione semplice ma corretta
	Applica correttamente le conoscenze minime
	Coglie il significato di semplici informazioni, analizza e gestisce semplici situazioni

	  DISCRETO
	  V
	  7
	Conoscenze complete, approfondite ed esposte  usando un registro linguistico appropriato
	Applica autonomamente le conoscenze anche a problemi più complessi  ma con imperfezioni
	Coglie le implicazioni, compie analisi complete e coerenti

	BUONO
	VI
	8
	Conoscenze complete con approfondimento autonomo, esposizione linguistica corretta
	Applica autonomamente le conoscenze, anche a problemi più complessi, in modo corretto
	Coglie le implicazioni, individua correlazioni, rielabora in modo corretto

	OTTIMO
	VII
	  9.10  
	Conoscenze complete, approfondite ed ampliate; esposizione fluida con utilizzo di un lessico ricco ed 
	Applica in modo autonomo e corretto le conoscenze anche a problemi complessi;  trova da solo soluzioni migliori
	 Sintetizza problematiche complesse ed esprime valutazioni critiche originali


