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ALLEGATO
PROGRAMMA “Scuola Viva” POR Campania FSE 2014/2020 - Asse III – obiettivo specifico 12

Azione 10.1.6 - “Programma Scuola Viva” - III Annualità” Decreto Dirigenziale n. 835 del 11/07/2018 – Atto di ammissione a finanziamento D.D. n. 1310 del 24/10/2018 
- Progetto "In-Contro - terzo anno di Scuola Viva”  -  Codice Ufficio 144/3 - CUP: B99E18000060006
     Al Dirigente Scolastico

ISS “Manlio Rossi Doria”

· sede    -
Oggetto:
Domanda partecipazione al bando finalizzato al reclutamento di personale interno (docenti) per l’attribuzione dell'incarico di TUTOR per la realizzazione del Programma Scuola Viva – III annualità

II sottoscritto: 

Cognome ______________________________ Nome ____________________________

Data nascita __________ Luogo Nascita _________________________ Prov. _________

Residenza _______________________________________________________________ Cod. fiscale ____________________________ Tel. _________________________ Cell. ___________________________ e-mail _______________________________________

Docente a tempo indeterminato ed in servizio per il corrente a.s. presso l’ISS M. Rossi Doria, classe concorso ________________
Consapevole che, in coerenza con i profili richiesti, la valutazione dei curricula terrà conto dei seguenti elementi:

- competenze informatiche

- esperienze maturate in qualità di tutor in progetti del Programma Scuola Viva POR Regione Campania di questo istituto;

- esperienze maturate in qualità di tutor in progetti del Programma Scuola Viva POR Regione Campania;

- esperienze maturate in interventi formativi finanziati col contributo UE

- precedenti incarichi svolti nell’Istituto nell’ambito di progetti PON, POR, MIUR, Regione Campania

- titoli di studio e culturali

- coerenza del curriculum personale con le caratteristiche del progetto formativo.

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:

□ tutor interno per il modulo ____________________________________________
impegnandosi, se individuato/a, ad espletare le attività del progetto per tutto l’arco del suo svolgimento

DICHIARA

- di essere in possesso dei seguenti titoli/esperienze valutabili, espressamente indicati nel curriculum vitae che si allega alla presente.
	Titoli
	punteggio
	attribuiti dal candidato
	validati

	Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica
	Punti  2
	
	

	Master di I/II livello, Specializzazione o Perfezionamento in discipline per la didattica (60 crediti formativi/1500 ore)
	Punti 0,5 per ogni

titolo (max 1

punto)
	
	

	Certificazioni informatiche

(ECDL, EIPASS, Microsoft, ecc.)
	Punti 2 per ogni

titolo (max 4 punti)
	
	

	Formazione certificata attinente alle tematiche dei moduli (almeno 10 ore)
	Punti 1 per

formazione (max 2

punti)
	
	

	Esperienza come tutor, valutatore, facilitatore, coordinatore rete, docente in progetti PON, POR,

MIUR, Regione Campania   
	Punti 2 per

esperienza (max 10

punti)
	
	

	Anni di servizio di ruolo
	Punti 1 per anno

(max 10 punti)
	
	

	TOTALE PUNTI
	
	
	


Si allega copia del proprio documento di identità in corso di validità e copia del curriculum vitae e si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 e D.Lgs 196/03 e normativa vigente esclusivamente per i fini istituzionali necessari per l’espletamento delle procedure di cui alla presente domanda e dichiara sotto la propria responsabilità che quanto dichiarato e la documentazione eventualmente allegata alla presente istanza è conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti.

Marigliano, lì ___ marzo 2019.





In fede

_________________________________ 
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