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ISTITUTO SUPERIORE STATALE “MANLIO ROSSI DORIA”

SETTORI ECONOMICO — TECNOLOGICO - ENOGASTRONOMICO

Via Manlio Rossi Doria, 2 — 80034 MARIGLIANO (NA) - Telefono 081 841 28 67

— e-mail nais134005@istruzione.it — Codice Fiscale 92057380633 — PEC nais134005@pec.istruzione

ISTITUTO SUPERIORE STATALE - Marigliano, 21/07/2021
WANLIO ROSSI DORIA"-MARIGLIANO

Prot. 0004859 del 21/07/2021

04-02 (Uscita) Al Personale Docente dell’Istituto

All’ Albo Pretorio

Al Sito Web dell’Istituto

Oggetto : Piano Scuola Estate 2021 - Bando: Contrasto alla poverta e all’emergenza
educativa - D.m. 48 art. 3 Comma 1 Lettera a) - Avviso pubblico n° 39 del 14 maggio 2021.

Progetto: E-STATE AL ROSSI DORIA

BANDO INTERNO RECLUTAMENTO n. 1 personale docente esperto e n. 1 tutor

I1 Dirigente scolastico

Visto il Decreto del M.I. n. 48 del 02.03.2021 che definisce il piano di ampliamento
dell’offerta formativa;

Visto 1’Avviso pubblico del ML.I. prot. n. 39 del 14.05.2021 - Piano Scuola Estate al fine
di erogare a favore delle scuole somme destinate a far fronte alle conseguenze
dell’emergenza sanitaria Covid-19 in atto, la quale ha aggravato i divari
sociali, ampliando le fasce pitt deboli, e rendendo, pertanto, urgente
I'impegno a contrastare la poverta e 'emergenza educativa, a prevenire la
dispersione scolastica, a ridurre la frattura fra le zone pit1 avanzate del Paese e
le zone piu fragili, le periferie, le aree montane e a garantire pari opportunita
ai gruppi sociali piu fragili;

Visto il Decreto Dipartimentale prot. n. 43 del 17/06/2021;

Vista la nota M.I. prot. n. 14418 del 18/06/2021 e le norme in esso contenute e da
essa richiamate, con cui viene assegnata la risorsa finanziaria, pari ad € 40.000;

Visto il D.I. del 28.08.2018 n. 129 - “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestioneamministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

Vista la Delibera del Collegio dei Docenti;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto con cui e stata autorizzata 1’assunzione in
bilancio del finanziamento di € 40.000 (decreto prot. n. 4534 del 23/06/2021) relativo al

Progetto “Progetto: E-STATE AL ROSSI DORIA ”;

Visto che ricorrono le condizioni per avviare le suddette attivita destinate agli alunni
della Scuola Secondaria di secondo Grado ;
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Visto il CCNL del Comparto scuola del 29.11.2007 e in particolare l'art. 35
concernente le collaborazioni plurime del personale in servizio presso le
istituzioni scolastiche;

Visto il D. Lgs del 30.03.2001 n. 165 e ss. mm. ii. e in particolare I'art. 7, comma 6 b)
che statuisce che “l’Amministrazione deve preliminarmente accertare
I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo
interno”;

Vista la tabella 6 del CCNL del Comparto scuola del 29.11.2007;
Visto che si rende necessario procedere all'individuazione di n. 01 Esperto di servizi
enogastronomici settore sala e vendita , n. 01 Tutor didattico;

INDICE

UN BANDO INTERNO DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO

- n. 01 personale docente esperto di servizi enogastronomici settore sala e
vendita,

- n. 01 Tutor didattico quale supporto alla programmazione, coordinamento e
tutoraggio delle attivita formative

- per ricoprire gli incarichi necessari alla realizzazione delle seguenti attivita:

N° Tipo Attivita Obiettivo

1 L’arte del banqueting Attivita  laboratoriali  (servizi
enogastronomici settore sala e
vendita)

2 Food experience Riscopriamo il territorio locale:

in...Campania felix esperienze e socializzazione

3 Let’s start . Welcome days Accoglienza, inclusione e
supporto agli alunni con bisogni
educativi speciali e non solo

Il progetto, ispirato all’arte del banqueting, e alla creazione di eventi a tema si propone di
“attirare 'attenzione”, di coinvolgere, gli alunni pit “disagiati”: alunni difficili con scarso
profitto e a rischio dispersione. La creativita sara poi associata ad un viaggio nei prodotti
tipici del nostro territorio per la realizzazione di una vera e propria food experience. All'inizio
del nuovo anno scolastico, infine, nell’ottica della didattica peer to peer, gli studenti tutor
realizzeranno laboratori basati sulle abilita professionali apprese, dedicati all'inclusione e al
supporto per i ragazzi Bes, e non solo.

DESTINATARI : n. 20 alunni del nostro Istituto
DURATA : n. 25 ore per ogni modulo
TEMPI : settembre - dicembre
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MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO AD ACCETTAZIONE DELL'INCARICO

e Funzioni e compiti dell’esperto formatore:

Si precisa che "assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comportera
'obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti:

coordinare l'attivita dei corsi e concordare, nella fase iniziale, col tutor del percorso
formativo di riferimento, la realizzazione del piano progettuale;

svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Dirigente
Scolastico. La mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata
decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati
e/o schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita
didattiche del singolo percorso formativo secondo la progettazione del modulo presentata;

elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor, alla fine di ogni modulo, le
verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti;

predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali
delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed
una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti.
Copia del materiale utilizzato dovra essere consegnato in formato digitale al DSGA per essere
custodito agli atti dell’istituto.

e Funzioni e compiti del tutor:

Si precisa che il tutor, nell'espletamento delle attivita, e sottoposto agli obblighi degli
insegnanti ordinari e pertanto e tenuto a:

coordinare l'attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, con
I’Esperto formatore, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata
accettazione o inosservanza del calendario comportera 'immediata decadenza dell’incarico
eventualmente gia conferito;

coordinare le attivita, in generale, sostenendo attivamente I'azione formativa;

effettuare le attivita relative all'incarico assegnato nei giorni e nelle ore definite nel
calendario;

fornire ai consigli di classe informazioni e materiali utili a verificare la ricaduta delle
attivita sul curricolo degli utenti;

curare la documentazione didattica cartacea e digitale;
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collaborare alla stesura della relazione finale.
TERMINE EMODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE

Gli interessati dovranno presentare l'istanza di candidatura allegata al presente bando
(ALLEGATO 1), completa della scheda riepilogativa di valutazione (ALLEGATO 2) e del
curriculum vitae in formato europeo, firmata e indirizzata al Dirigente Scolastico presso gli
Uffici di Segreteria, oppure tramite e-mail nais134005@istruzione.it entro le ore 11:00 del
giorno 26/07/2021.

La mancata osservanza delle indicazioni fornite nel presente avviso costituisce motivo di
esclusione dalla selezione. Le istanze pervenute dopo il termine fissato e quelle che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. Per la valutazione comparativa
dei curricula e per l'individuazione della figura di esperto si fara riferimento ai criteri indicati
nella tabella dell'Allegato2. L'analisi comparativa e la valutazione dei curricula per Ila
selezione degli esperti interni e tutor saranno curate da apposita commissione presieduta
dal Dirigente Scolastico, sulla base del possesso delle competenze previste secondo i criteri
esplicitati. Sara formulata e pubblicata all’albo dell'Istituto la graduatoria provvisoria. Verso
tale pubblicazione gli interessati, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo scritto nel termine di tre giorni dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine ed
esaminati eventuali reclami, sara pubblicata sullo stesso sito internet la graduatoria
definitiva. La selezione sara considerata valida anche in presenza di un solo curriculum,
qualora lo stesso risulti pienamente rispondente alle esigenze progettuali. In presenza di pit
candidature valide verra attribuito massimo un incarico per singolo docente.

In caso di rinuncia da parte delle figure individuate quali destinatari dell’incarico, si
procedera mediante lo scorrimento della graduatoria. Al vincitore del bando sara data
comunicazione telefonica/via mail. L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento
d’incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita
delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione alla selezione & motivo di rescissione del
contratto.

COMPENSI
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti compensi orari come definiti da CCNL:

- per il Docente Esperto, “attivita aggiuntive di insegnamento” (laboratori e attivita di
socializzazione), ex art. 88, co. 2 un importo orario pari ad €. 35,00 lordo dipendente, per un
massimo di 75 ore complessive;

- per il Docente Tutor, “attivita aggiuntive di non insegnamento”, euro 17, 50 lordo dipendente
per un massimo di 75 ore complessive.

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente
prescelto. Il trattamento economico previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a
conclusione del progetto previo espletamento da parte dell’incaricato di tutti gli obblighi
specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a seguito dell’effettiva erogazione dei
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Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del M.I. La durata del contratto e la
liquidazione del compenso, sara determinato in ore effettive di prestazione lavorativa.

La presentazione di proposta di candidatura comporta l'accettazione di tutto quanto previsto
nel presente bando.

Disposizioni Finali

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 i dati personali forniti
dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi
all’espletamento della procedura selettiva. Per quanto non espressamente indicato valgono le
disposizioni ministeriali della normativa vigente. Il presente bando interno e pubblicato al
sito web dell’istituzione scolastica http://www.ismanliorossidoria.it

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Angela Buglione
(firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3 del D.Igs. n. 39/1993)

Allegato A: modello domanda partecipazione.

Allegato B: Scheda autovalutazione titoli
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